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1. AKADEMIiK KADRO

Ogr. Gor. Feridun UYSAL fuysal@subu.edu.tr 0900
Ogr. Gor. Metin SALTIK msaltik@subu.edu.tr 0483
Ogr. Gor. Dogan Murat CINAL ~ dmcinal @subu.edu.tr 0472

*Ogretim Uyeleri ve elemanlar: ile ilgili ayrintili bilgi almak icin asagidaki linki
kullanabilirsiniz:

https://smyo.subu.edu.tr/tr/akademik-kadro



https://smyo.subu.edu.tr/tr/akademik-kadro

2. ONLiSANS PROGRAMI

e Elektronik Otomasyon Béliim Baskani: Ogr. Gor. Feridun UYSAL
e Elektronik Teknolojisi Program Baskani: Ogr. Gor. Feridun UYSAL
e BOlum Sekreteri: Melih KAYA

2.1. Komisyonlarda yer alan égretim elemanlari

Staj Komisyonu:

e Ogr. Gor. Feridun UYSAL (Baskan)
e Ogr. Gor. Metin SALTIK (Uye)
e Ogr. Gor. Dogan Murat CINAL (Uye)

Mezuniyet Not Kontrol Komisyonu:

e Ogr. Gor. Feridun UYSAL (Baskan)
e Ogr. Gor. Metin SALTIK (Uye)
e Opr. Gor. Dogan Murat CINAL (Uye)

Yatay Gecis/Cap/Yandal/Ders intibak ve Muafiyet Komisyonlari:

e Ogr. Gor. Feridun UYSAL (Baskan)
e Ogr. Gor. Metin SALTIK (Uye)
e Opr. Gor. Dogan Murat CINAL (Uye)

Damisman Ogretim Elemanlar

o Elektronik Teknolojisi Programi 1. Smiflar
Ogr. Gor. Metin SALTIK

e Elektronik Teknolojisi Programi 2. Siniflar
Ogr. Gér. Feridun UYSAL

e Elektronik Teknolojisi Programi1 Azami Siire Ogrencileri
Ogr. Gor. Feridun UYSAL

e Elektronik Teknolojisi Programi Yabanci Uyruklu Ogrenciler Danismani
Ogr. Goér. Feridun UYSAL

e Elektronik Teknolojisi Programi Engelli Ogrencilerin Danisman:

Ogr. Goér. Feridun UYSAL



3. BOLUM TANITIMI

Elektronik Teknolojisi Programi, lise egitiminden sonra 6n lisans programi olarak iki
yillik bir egitim sunmaktadir. Ogrenciler, ilgili meslek lisesi mezunlar1 veya lise
mezunlar1 arasindan Ogrenci Se¢gme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan
yapilan Lisans Yerlestirme Sinavi (YKS) ile se¢ilmektedir.

Elektronik Teknolojisi programinin I. 6gretimi bulunmaktadir.

Teknolojinin gelismesiyle birgok mekanik sistemin; elektrik, elektronik ve bilgisayar
destekli hale gelmesi kaginilmaz olmustur. Elektronik Teknolojisi Programinda;
elektrik, elektronik, bilgisayar ve kontrol tekniklerinin kesisiminde ¢alisan sistemlerin
kullanildig1 tesislere ara eleman yetistirilmesi amaglanmaktadir. Program; Analog
Dijital ~elektronik, Ol¢gme ,Mikroislemciler, bilgisayar,elektrik makineleri,
elektromekanik sistemler, kontrol sistemleri ve bilgisayar destekli devre tasarim
alanlarinda bilgi-beceri sahibi bireyler yetistirmeyi hedeflemektedir.

2011 yilindan itibaren 3+1 egitim modeline gecerek nitelikli ara eleman yetistirmeye
devam etmektedir. 3+1 egitim modelinde 6grenciler {i¢ yariyil okulda bir yariyil ise
igyerlerinde uygulamali egitim almaktadir. Ayrica basarili olan 6grenciler stajdan
sonra ise yerlesme imkani da bulmaktadirlar.

Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Sakarya Meslek Yiiksekokulu Elektronik
Teknolojisi programi1 Derslikleri, A ve B Blokta yer almaktadir. Okulumuzun A ve B
Bloktan olusan yeni binalarinda Derslikler, Teknik Resim Salonlari, Bilgisayar
Laboratuvarlar;, Otomasyon , Elektronik Laboratuvari, Ogrenci Yemekhanesi,
Personel Yemekhanesi, Kitliphane Salonu, Kantin- Kafeterya, Fotokopi Hizmet Odasi
bulunmaktadir.
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A- B Blok Derslikleri

LABORATUVARLARIMIZ

Otomasyon Laboratuvari



Elektronik Laboratuvari

Bilgisayar Laboratuvari

3.1. Laboratuvar Kullanim

Bolimiimiiz laboratuvarlar1 6grencilerin  kullannrmina agilmistir.  Boliimiimiizde
Bilgisayar destekli Devre Tasarimi dersi bilgisayar laboratuvarlarinda,
yurutilmektedir.



Laboratuvarinin kullanim kurallar asagida verilmistir:
e Laboratuvara yiyecek ve icecek getirmeyiniz.

e Kullanilan bilgisayarda bir ariza varsa, klavye ya da mouse yoksa hemen bolim
laboratuvar sorumlusuna haber veriniz.

e Bilgisayarlarin kasalarini kesinlikle agmayiniz.

¢ Bilgisayarlardaki virus ve koruma programlari kesinlikle devre dis1 birakmayiniz.
e Internet iizerinden islenecek tiim bilisim suclarmnin yasal sorumlulugu égrenciye
aittir.

e Bilgisayar laboratuvari ve atdlyeleri temiz ve diizenli tutunuz.

e Kurallara uymayan 0&grencilerin laboratuvar ve atdlye giris haklar1 boliim
baskanlig1 tarafindan ellerinden alinabilir.

e Laboratuvarda kullandiginiz malzeme ve ekipmanlari diizgiin bir sekilde birakiniz.



4. ELEKTRONIK TEKNOLOJIiSi PROGRAMI

4.1. Programin Hedefi

e Alam ile ilgili plan ve projeleri gerceklestiren ve ¢oziim Onerileri gelistirebilen
bireyler yetistirmek.

e Alam ile ilgili uygulamalarda karsilastigi Ongdriilmeyen problemlere ¢oziim
uretebilen,

e (Calisma gruplarinda sorumluluk alabilen veya bireysel calisabilme becerisine
sahip, etkili iletisim kurabilen ve alanindaki yenilikleri takip edebilecek diizeyde bir
yabanci dil bilgisine sahip,

e Analog ve sayisal elektronik devreler lizerinde temel analiz ve tasarim yapabilen,
e Elektronik modiilleri kullanabilen, elektronik cihazlarin bakim, ariza ve 6l¢iimlerini
yapabilen, elektrik ve elektronik devre tasarim-simiilasyon yazilimlarini kullanabilen,
e Mikrobilgisayar sistemlerinin yapisini ve programlamasini yapabilen, kontrol ve
kumanda sistemleri ile programlanabilir denetleyicileri taniyan ve kullanabilen,

e Mekanik sistemlerin siiriilmesinde uygun elektrik motorlarini ve motor siiriiciilerini
secebilen hidrolik ve pnomatik devre ve elemanlarini taniyan, sektdriin talep ve

ihtiyaclarini karsilayabilecek nitelige sahip meslek elemanlari yetistirmektir.

4.2. Program Amaclari

Endistride kullanilan elektrik, analog-sayisal elektronik, mikrobilgisayar ve
otomasyon unsurlarin1 barindiran sistem ve donanimlar1 taniyan, 6zelliklerini bilen,
bilgisini endiistriyel sistem ve donanimlara uygulayabilen, bakim ve onarimlarini
yapabilen, programlanabilir cihazlari kullanabilen mesleki a¢idan yetkin ve uygulama
becerisi yiiksek nitelikli bireyler yetistirmektir.

4.3. Program Ciktilar:

Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Elektronik Teknolojisi programi
ogrencilerinin asagida belirtilen kazanimlarla mezun olmalari beklenir:

1. Matematik, fen bilimleri ve kendi alanlart ile ilgili konularda yeterli alt yapiya sahip

olmak.



2. Alaninda edindigi temel diizeydeki bilgi ve becerileri kullanarak, verileri
yorumlayabilme ve degerlendirebilme, sorunlari tanimlayabilme, ¢ozim Onerileri
gelistirebilme becerisine sahip olmak.

3. Alam ile ilgili uygulamalar i¢in gerekli olan modern teknikleri, araglar1 ve bilisim
teknolojilerini segebilmek ve etkin kullanabilmek.

4. Bilgisayar destekli teknik resim ve tasarim programlarini kullanarak mesleki plan
ve projeleri olugturma becerisine sahip olmak

5. Alam ile ilgili uygulamalarda 6ngériilmeyen durumlarla karsilastiginda ¢oziim
tiretebilmek, takimlarda sorumluluk alabilmek veya bireysel caligma yapabilme
becerisini kazanmak.

6. Etkili iletisim kurma tekniklerine hakim ve alanindaki yenilikleri takip edebilecek
diizeyde bir yabanci dil bilgisine sahip olmak.

7. Yagam boyu Ogrenmenin gerekliligi bilinci; bilim ve teknolojideki gelismeleri
izleme ve kendini strekli yenileme bilincini kazanmak.

8. Tarihi degerlere saygili, sosyal sorumluluk, evrensel, toplumsal ve mesleki etik
bilincine sahip olmak.

9. Is giivenligi, isci saglig1 ,cevre koruma bilgisi ve kalite bilincine sahip olmak.

10. Alanmin gerektirdigi temel diizeyde bilgisayar yazilim ve donanimlarin
kullanabilme becerisi kazanmak.

11. Sanayi ve hizmet sektortndeki ilgili surecleri yerinde inceleyerek uygulama

becerisi kazanmak.

4.4. Cahsma Alanlar:

Program mezunlari, elektrik-elektronik unsurlarin bulundugu tiim kamu ya da 6zel
kuruluglarin; tasarim, {iretim ya da bakim-onarim birimlerinde caligabilirler.

4.5. Dikey Gegis Yapilabilecek Lisans Boliimleri

e Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ogretmenligi
e Biyomedikal Miihendisligi

o Elektrik-Elektronik Elektrik Miihendisligi

o Elektrik-Elektronik Miihendisligi

o Elektronik Elektronik Miihendisligi
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e Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi
e Endiistri Miihendisligi

e Endiistri ve Sistem Miihendisligi

e Enerji Sistemleri Mithendisligi

o Fizik

e Fizik Miihendisligi

e Kontrol ve Otomasyon Miihendisligi

e Meteoroloji Mithendisligi

e Uzay Bilimleri ve Teknolojileri

e Uzay Miihendisligi

4.6. Cap ve Yan Dal imkanlar

Makine Resim Konstriiksiyon, Mekatronik, Elektrik programi 06grencilerimiz
Elektronik Teknolojisi programinda gerekli olan dersleri alarak Cift Anadal mezunu
olabilirler.

Programimizda asagidaki tablodaki dersleri alan 6grencilerimiz “DEVRE TASARIMI
OPERATORU?” olarak sertifika alirlar.

ELEKTRONIK - OTOMASYON BOLUMU
ELEKTRONIK TEKNOLOJiSI PROGRAMI
DEVRE TASARIMI OPERATORU YANDAL PROGRAMI DERS PLANI

Koordinatér: Ogr. Gor. Feridun UYSAL

YY KOD ADI I?.Il_{ilj))l Kl({.ll?)Di AKTS

MYO105 | Dogru Akim Devre Analizi 2+1 3 4
ETP101 | Analog Elektronik 3+1 4 5
ETP204 | Sayisal Elektronik 3+1 4 5
ETP206 | Gii¢ Elektronigi 2+1 3 4
ETP309 | Bilgisayar Destekli Devre Tasarimu 2+2 3 5
ETP308 | Mikro Islemciler ve Denetleyiciler 3+1 4 6

TOPLAM 15+7 21 29

11




4.7. Programin Bulundugu Meslek Yiiksek Okullar:

e Sakarya Meslek Yiksek Okulu — www.smyo.subu.edu.tr

e Hendek Meslek Yuksek Okulu — www.hmyo.subu.edu.tr

4.8. Ders Planlan ve icerikleri

e Egitim Bilgi Sistemi (EBS) {izerinden ders planlar1 ve iceriklere ulasabilirsiniz:

www.ebs.sabis.subu.edu.tr

4.9. Elektronik Teknolojisi Program IV Yariyillik Ders Plam

ELEKTRONIK TEKNOLOJISi PROGRAMI DERS
PLANLARI
1.YARIYIL
Kodu Adi Z/S| T+U | Kredi| AKTS
MYO 105 DOGRU AKIM DEVRE ANALIZi Z|2+1| 3 5
ENF 101 BILGI TEKNOLOJILERI VE KODLAMA zZ 241 | 3 3
ETP 101 ANALOG ELEKTRONIK Z[3+1| 4 5
MYO 128 OLCME BILGISI z 241 | 3 4
MAT 101 MATEMATIK z 241 | 3 5
MYO 118 iS GUVENLIGI VE iSCi SAGLIGI Z|2+0| 2 3
ETP 102 SENSORLER VE DONUSTURUCULER z|l2+11| 3 5
TOPLAM 30
2.YARIYIL
Kodu Adi Z/S| T+U | Kredi| AKTS
MYO 244 ALTERNATIF AKIM DEVRE ANALIZi zZ [2+2] 3 5
ETP 203 OTOMASYON SISTEMLERI VE Z[3+1] 4 5
UYGULAMALARI
ETP 204 SAYISAL ELEKTRONIK Z[3+1] 4 5
ETP 205 ELEKTRIK MAKINALARI Z|2+1| 3 4
ETP 206 GUC ELEKTRONIGi z 241 | 3 4
ETP 207 BAKIM VE ARIZA BULMA z 241 3 4
ESD-ENDUSTRI 4.0 s [2+0] 2 3
TOPLAM 30
2. YARIYIL SECIMLIK DERS HAVUZU (ESD-ENDUSTRI 4.0)
Kodu Adi Z/S| T+U | Kredi| AKTS
ESD 203 AKILLI FABRIKA SISTEMLERI S 2+0 2 3
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ESD 217 KODLAMA S | 2+0 3
ESD 222 OTOMASYON TEKNOLOJILERI S | 2+0 3
ESD 225 ROBOT TEKNOLOJILERI S 2+0 3
3.YARIYIL
Kodu Adi Z/S| T+U | Kredi| AKTS
DiL301 INGILizCE Z|4+0| 4 4
ATA 301 ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHi Z|4+0]| 4 4
MYO 388 SCADA SISTEMLERI VE UYGULAMALARI Z | 142 2 4
ETP 308 MiKRO ISLEMCILER VE DENETLEYICILER Z|3+1| 4 6
ETP 309 BILGISAYAR DESTEKLI DEVRE TASARIM Z|2+2| 3 5
MYO-BOLUM SECMELI S|2+0| 3 3
MSD-ORTAK SECMELI s |2+1| 3 4
TOPLAM 30
3. YARIYIL SECIMLIK DERS HAVUZU (MYO-BOLUM SECMELI)
Kodu Adi Z/S| T+U | Kredi| AKTS
ETP310 ARASTIRMA YONTEMLERI VE PROJE s|2+0| 2 3
HAZIRLAMA
ETP311 TIBBi ALETLER TEKNOLOVJISi s|2+0| 2 3
ETP 312 ELEKTRO PNOMATIK SISTEMLER s|2+0| 2 3
ETP 313 ISLETME YONETIMI S|2+0 | 2 3
ETP 314 GUVENLIK SISTEMLERi VE TEKNOLOJILERI s |2+0| 2 3
ETP 315 PROGLAMA BILGISI s|2+0| 2 3
MYO 325 MEKATRONIGE GIRiS S|2+0 | 2 3
MYO 389 TOPLAM KALITE YONETIMI s|2+0| 2 3
4.YARIYIL
Kodu Adi Z/S| T+U | Kredi| AKTS
TUR 401 TURK DiLi Z 40| 4 4
MYO 490 iSLETMEDE MESLEKI EGITIM Z |5+25| 18 21
MYO 492 STAJ z|lo#2| 1 5
TOPLAM 30
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Fakdilte / Enstitl Secimlik Ders Listesi (MSD- Ortak Se¢meli)

Kodu Ders Tur Dil T+U Saat | Kredi |AKTS
MSD 301 |ARASTIRMA VE RAPORLAMA Secmeli | Tirkce 2+1 3 4
TEKNIKLERI
MSD 302 |ATASOZIERI ANTOLOJISI Secmeli | Tirkge 2+1 3 4
MSD 303 |AFETLER VE AFET YONETIMI | Secmeli | Turkce 2+1 3 4
MSD 304 |BESLENME VE DIYET Se¢meli | Turkge 2+1 3 4
MSD 305 |BILGI VE BELGE YONETIMI Secmeli | Tirkge 2+1 3 4
MSD 306 |BIiLiSIM HUKUKU Secmeli | Tirkge 2+1 3 4
MSD 307 |CAD/CAM-GIRIS Secmeli | Tirkge 2+1 3 4
MSD 308 |BITKISEL TASARIM Secmeli | Tirkge 2+1 3 4
MSD 309 |CEVRE VE CEVRE BILINCI Secmeli | Tiirkce 2+1 3 4
MSD 310 |DAVRANIS BILIMLERINE GIRIS | Secmeli | Tiirkce 2+1 3 4
MSD 311 |INSANI VE TOPLUMSAL Se¢meli | Turkege 2+1 3 4
GELISIM
MSD 312 |DIJITAL IZLENEBILIRLIK Secmeli | Trkce 2+1 3 4
SISTEMLERI
MSD 313 |DUYUSAL ANALIZ TEKNIKLERI | Se¢meli | Turkce 2+1 3 4
MSD 314 |E-DEVLET UYGULAMALARI Secmeli | Tirkce 2+1 3 4
MSD 315 |ELEKTRONIK TICARET Secmeli | Tiirkge 2+1 3 4
MSD 316 |FINANSAL OKUR YAZARLIK Secmeli | Tirkce 2+1 3 4
MSD 318 |IC MEKAN CICEKCILIGI Secmeli | Tiirkge 2+1 3 4
MSD 319 |INOVASYON SiSTEMLERI Secmeli | Turkge 2+1 3 4
MSD 320 |IS YONETIMI Segmeli | Turkege 2+1 3 4
MSD 321 |ISLETMECILIK Segmeli | Turkce 2+1 3 4
MSD 322 |KALITE KONTROL VE OLCUM Secmeli | Tirkce 2+1 3 4
TEKNOLOJILERI
MSD 323 |KALITE SISTEMLERI Segmeli | Turkce 2+1 3 4
MSD 324 |KISISEL GELiSIM Secmeli | Tiirkge 2+1 3 4
MSD 325 |KRITIK VE ANALITIK DUSUNME | Secmeli | Tiirkge 2+1 3 4
BECERILERI
MSD 326 |KRiZ VE STRES YONETIMI Segmeli | Turkce 2+1 3 4
MSD 327 |MALI TABLOLAR Segmeli | Turkge 2+1 3 4
OKURYAZARLIGI
MSD 328 |MATEMATIK UYGULAMALARI Secmeli | Tirkce 2+1 3 4
MSD 329 |OSMANLIDA CEVRE BILINCI Secmeli | Turkge 2+1 3 4
MSD 330 |[PAZARLAMA Secmeli | Tirkce 2+1 3 4
MSD 331 |PROJE HAZIRLAMA VE Secmeli | Tirkce 2+1 3 4
GELISTIRME
MSD 332 |SATIS YONETIMI Secmeli | Turkge 2+1 3 4
MSD 333 |SIGORTACILIK BILGILERI Secmeli | Tirkge 2+ 1 3 4
MSD 334 |SOSYAL MEDYA Secmeli | Tirkge 2+1 3 4
MSD 335 |SUNU TEKNIKLERI Segmeli | Turkce 2+1 3 4
MSD 336 |TUKETICI HAKLARI VE Segmeli | Turkce 2+1 3 4
KORUNMASI
MSD 337 |ULUSLARARASI ILETISIM Secmeli | Tirkge 2+1 3 4
MSD 338 |SAGLIK OKUR YAZARLIGI Secmeli | Tirkce 2+1 3 4
MSD 339 |TEMEL ILK YARDIM Se¢meli | Turkege 2+1 3 4
MSD 340 |ULUSLARARASI TICARET Secmeli | Tiirkce 2+1 3 4
MSD 341 |ALMANCA Se¢meli | Turkege 2+1 3 4
MSD 342 |RUSCA Se¢meli | Turkege 2+1 3 4
MSD 343 |DIKSIYON Secmeli | Tirkge 2+1 3 4
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MSD 344 |SAGLIK HIZMETLERINDE Secmeli | Turkge 2+1 3 4
KALITE

MSD 345 |GONULLULUK CALISMALARI Secmeli | Tiirkce 2+1 3 4

MYO 255 |GIRISIMCILIK Secmeli | Tiirkge 2+1 3 4

MYO 382 |ILETISIM VE ETIK Segmeli | Turkce 2+1 3 4

Mezuniyet Kosulu

Dereceyi alabilmek/programi tamamlamak i¢in her yil sonunda yapilmasi gereken

veya programin tamamlanmasini miiteakip 6zel bir donem sonu sinavi veya final sinav

donemi yoktur. Her yariyil sonunda genellikle donemin hemen bitisini miiteakip iki

hafta sureli donem sonu smavlar1 vardir.

Mezuniyet igin

e ki yillik ders basar1 ortalamasinin en az 2.00 olmas1

e 120 AKTS degerinde ders almasi

e 3 tane se¢meli ders almas1 gerekmektedir.

e Apyrica, mezuniyet i¢in 6grencinin 30 is glinli endiistride basarili bir staj yapmis

olmas1 gerekmektedir.
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5. ORYANTASYON PROGRAMI

Elektrik ve Otomasyon Bolumine yeni baslayan birinci sinif d6grencilerine yonelik
hazirlanan oryantasyon etkinliklerinin amaci; bolumin egitim-6gretim olanaklarini,
Bilgisayar laboratuvarlarini,fiziki mekanlarimi ve akademik kadrosunu tanitmak ve
Mekatronik ile Elektronik Teknikerligi egitimi hakkinda genel bilgiler vermektir.

5.1. Oryantasyon Takvimi

Elektrik ve Otomasyon BOlumu tarafindan diizenlenen oryantasyon programi, guiz
yar1 yilmin ilk haftas1 bolim web sitesinde ilan edilen tarih ve saatlerde
gerceklestirilir. Elektrik ve Otomasyon Bolumu tarafindan diizenlenen oryantasyon
programi haricinde yinegiiz déneminin ilk haftasinda yeni gelen 6grencilere yonelik
Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi genelinde tanitim ve bilgilendirme
etkinlikleri duzenlenmektedir. Bu etkinliklerle ilgili duyurular Sakarya Meslek
Yuksekokulu web sitesinden ve universite web sitesindeki ana sayfadan yapilir.

5.2. Oryantasyon Etkinliklerine Katihm

Oryantasyon etkinlikleri, birinci ve ikinci dgretim 6grencilerinin katilimina agiktr.
Etkinliklere katilim istege baglidir; ancak bolimii tanima ve gerekli bilgilere kisa
stirede ulasma imkanlar1 goz Oniine alindiginda Programimizda egitim ve 6gretime
yeni baslayan tiim birinci sinif 6grencilerinin programa katilimi 6grencilerin boliimii
programi tanimasi bakimidan faydali olmaktadir.

5.3. Oryantasyon Programimin Organizasyonu

Oryantasyon etkinlikleri Boliim Kurulu tarafindan belirlenir ve Bolum Ydnetimi ile
birlikte Bolim Ogretim Gorevlileri tarafindan organize edilir.

5.4. Oryantasyon Programinin Kazanimlari

Hem bolim hem de Universite tarafindan gergeklestirilen tanitim ve bilgilendirme
etkinliklerine katilan 6grencilerin asagidaki kazanimlara sahip olmasi beklenir.

e BOlUm 6gretim elemanlarini tanima

e 4 yartyillik ders plan1 hakkinda bilgi sahibi olma

e [llgili yonetmelikler hakkinda bilgi sahibi olma

e SABIS sistemini tanima

e Siniflari, laboratuvarlari, kitlphaneyi, yemekhaneyi, sosyal tesisleri tanima
e Elektronik Teknolojisi Programi egitimi hakkinda bilgi sahibi olma

e Isyerinde Mesleki Egitim hakkinda bilgi sahibi olma

e 30 giinliik staj hakkinda bilgi sahibi olma.
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6. KAYITLAR VE EKLE-SIL iLE iLGILi GENEL KURALLAR

Ders kayit islemlerinden 6grenci kendisi sorumludur.

e Her 6grenci i¢in 1. siifin basinda bir akademik danisman atanacak ve d6grencinin
mezuniyetine kadar bu danisman zorunlu haller disinda degismeyecektir.

e Ogrenci damismanligi Universitemiz senatosunun ilgili kararina gore yirutilr.
Ogrencilerimizin Onlisans programi ile ilgili tim islemlerini (kayit, ekle-sil)
danigmanlari ileyapacaklardir.

e Ogrencilerimizin program ile ilgili tm sorularmu ilgili danismanlara yoneltmeleri
gerekmektedir.

e Ogrencinin bizzat kendisi tarafindan SABIS araciligiyla 6grencinin (izerine alacag
dersler sisteme kaydedilir.

e SABIS sistemi uzerinden ders eklenebilir, silinebilir. Bu islemlerde Sakarya
Uygulamal1 Bilimler Universitesi, Onlisans ve Lisans Yonetmeligi esas almir. Ders
kayit islemlerini tamamladigim bildiren 6grencilerin aldigr derslerin
uygunlugunun damsmam tarafindan denetlenmesi ve onay verilmesi
gerekmektedir. Kayit-onay isleminin saghkl bir bicimde yapilabilmesi ve olasi
magduriyetlerin yasanmamasi icin 6grencilerin damismanlarim kayit ve ekle-sil
donemlerinde yuz yuze gérmeleri 6nerilmektedir.

e Sistem {lizerinden ders kaydini herhangi bir sebepten dolay1r yapamayanlar
akademik takvimde belirtilen tarihlerde ders segme isleminin tamamlayabilirler.

e (Cakisan dersler alinamaz.

e AA, YT, MU notlu dersler yukseltmeye alinamaz.

e Ogrenciye kendi &gretim turinin dersleri secilebilir durumda gelir. Ancak
cakigmavarsa diger 6gretim turl aktiflesir.

e Birden fazla gruplu derslerde 6grenciler numaralarina gére (ModN-n ders grup
sayist)varsayilan gruplarina karsilik gelen ders gruplarini segebilir.

e Ders grubu degistirilemez. 2015-2016 Egitim 6gretim yili Gliz déneminde, bu
kural daha da gelistirildi. Yilparametresi eklendi. Ogrenci her y1l artik ayn1 grupta yer
alamaz.

e Her yariyilda alabilecegi Se¢meli Ders Sayi kontrolii yapilir.
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e Ogrenci alttan DZ, FF notlu derslerini ve ilk kez alacag: alt yariyil derslerini
almadan bulundugu dénemin derslerini secemez.

e Ogrenci maksimum 40 AKTS ya da 30 AKTS +2 derse (bu durumda 40 AKTS
gecilebilir)yazilma yapabilir.

e Bulundugu doéneme kadar tum derslerini alip basarmis olmas1 kaydiyla
Ortalamasi>=3.00 olan 6grenciler Ust sinifin derslerine yazilabilir. 30 AKTS +3 ders
veya 45 AKTS yazilabilir.

e AKTS eksigi olan 6grenciler mutlaka fazladan segmeli ders almalidir.

e Ogrenci almis oldugu zorunlu bir dersten; donemin dérdincl haftas: sonunda,
danigman onayi ile gekilebilir.

e Ogrenciler; kotas1 dolmus secimlik derse yazilma talep edemezler.
Kaydolunabilecekse¢cmeli derslerin listesi Danisman hocalardan temin edeceklerdir.

e Dikey, Yatay veya YKS ile gecis yapan ogrencilerin kayit esnasinda mutlaka
intibak formlarina bakarak kontrol yapilir.

e Ilgili Egitim-Ogretim yilinda mezun durumdaki o6grenciler mutlaka STAJ
(0+2,5AKTS)dersini segmek zorundadir.

e Birinci siif 6grencilerinin ve ilk defa ders alacaklarin ders segimikendileri
tarafindan yapilmaktadir.

e Alt yartyildan ilk defa alinacak veya devamsizliktan kaliman (DZ) derslere
ogrenciler oncelikle yazilmak zorundadir. (Basar1 notu FF veya GR olan dersler
oncelikle alinmak zorunda degildir.)

e Kayit olunan secimlik ders agilmis ise ¢ikilamaz.

e Ogrenciler; kotast dolmus secimlik derse yazilma talep edemezler. Kayit

olunabilecek se¢cmeli derslerin listesi danismanlardan temin edilebilir.
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7. CIFT ANADAL PROGRAMI

e Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi’nde yiiriitiilen Onlisans diploma
programlari arasinda ilgili bolimlerin ve Meslek Yiiksekokul Kurullarinin Onerisi
lizerine senatonun onayai ile ¢ift anadal programi agilabilir.
e Isteyen ve gerekli sartlari saglayan 6grencilerimiz bu programa basvurabilirler.
o Elektronik Teknolojisi Programinda ¢ift anadal yapabilecek dgrenciler asagida yer
alan programlardan kayit yaptirabilirler.

o0 Elektrik Programa,

0 Makine Resim Konstriiksiyon Programa,

0 Mekatronik Programi,

Daha detayh bilgi icin:

Sakarya Uygulamali1 Bilimler Universitesi Onlisans Diizeyindeki Programlar Arasinda
Cift Anadal ve Yandal Programi Y6nergesi.pdf linkini kullanabilirsiniz.
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8. YANDAL PROGRAMI

Ilgili boliimlerde onlisans egitimine devam eden &grenciler Elektronik Teknolojisi
Programina kayit yaptirabilirler.

Mevcut basvuru sartlari ve Kriterleri icin:

Onlisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Cift Anadal ve Yandal Programi
Yonergesi.pdf linkinden gerekli bilgileri edinebilirsiniz.

9. SINAV KURALLARI

e Hangi derslikte smava gireceginiz Meslek Yuksekokulunun duyuracagi sinav

listesinde belirtilmektedir.

Sinavdan 10 dakika once sinav yerinizde hazir bulunmalisiniz.

Pandemi nedeniyle sinavlara maskesiz girilmesi kesinlikle yasaktir.

Ogrenci kart1 veya belgesi olmayan dgrenciler sinava alinmazlar.

Sinav kagitlar1 kapali olarak dagitilir (yani sinav kagidi ters ylz edilerek) ve herkes
ayni andasinava baglar.

e Smavin ilk 15 dakikasinda kagidinizi verip ¢ikmaniza izin verilmez. Sinava ilk 15
dakikadan sonra gelenler sinava alinmaz.

e Sinavlarda gbzetmen 6gretim gorevlisinin izin verdiklerinin disinda higbir sey masa
uzerinde bulundurulmamalidir. Misvette kagit kullanilmasina izin verilmez.

e Cep telefonlar1 kapali halde tutulmali ve masa iizerinde olmamali. Cep telefonlar
canta veya ceplere koyulmali. Acikta bir cep telefonu goriiliirse kopya olarak
degerlendirilir. Ogrenciler smav kagitlarin1 gozetmene verip siniftan ¢iktiktan sonra
cep telefonlariniagabilirler.

e Yoklama kagidina imzamzi atarken Kkimliklerinizi gbzetmene gOstermek
zorundasiniz.

e Sinav sirasinda Ogrencilerin birbirleriyle hesap makinesi, kalem, silgi, vb.
aligverislerine izinverilmez.

o GOzetmenler sinav sorulartyla ilgili olarak sizlere yanit vermez; bu tur sorular dersi
verenodgretim elemanina sorulmalidir.

¢ Sinav salonundan ayrilan dgrenciler tekrar sinav salonuna alinmazlar.
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e Kurallara uygun davranmayan 6grenciler hakkinda tutanak olusturulur ve Meslek
Yiksekokulu Miidiirliigiine teslimedilir.

¢ Sinavin sonunda kagitlar toplanirken 6grenciler ayaga kalkmamalidirlar.
10. ARA SINAV( VIZE) VE FINAL TARIHLERI iLE ILGILI BILGILER

e Universitemiz tiim bolimlerinde yil i¢i ve yil sonu sinavlar1 akademik takvimde
belirtilen zamanlarda gerceklestirilir.

e Universite ortak derslerin ve boliimlerde ortak verilen derslerin yil i¢i ve y1l sonu
smav tarihleri Meslek Yuksekokulu Miidiirliigii tarafindan belirlenir ve ilan edilir.

e Bolim derslerinin yil i¢i ve yil sonu smav tarihleri ile sinav yerleri Meslek
Yiiksekokulu Miidiirliigli tarafindan belirlenir. Sinav tarihlerinin diger boliimlerden
alinan derslerin sinavi ile ¢akismasi olasidir. Bu konuda sorumluluk 6grenciye aittir.
e Ders ve derslik yogunluguna bagl olarak hafta i¢i saat 17:30’dan sonra ve hafta

sonu sinav yapilabilir.
11. MAZERET SINAVLARI

e Yil i¢i sinavina giremeyen 6grencilere gecerli bir mazeret belirttikleri takdirde
mazeretlerinin Boliim Bagkanliginca kabul edilmesi durumunda mazeret sinav hakki
verilir.

e (Boliim tarafindan verilen dersler) Yil i¢i sinavina giremeyen Ogrencilerin
durumlarini en geg¢ Ug¢ giin igerisinde yiiz yuze goriiserek, e-posta veya telefonla ilgili
dersin sorumlusuna bildirmeleri ve mazeret ile ilgili belgelerini ulastirmalar
gerekmektedir.

e Yilici stnav mazereti ile ilgili yonetim kurulu karar1 gerekmemektedir.

o (Diger boliimlerden alinan dersler) Y1l i¢i sinavina giremeyen 6grencilerin en geg
Uc gln icerisinde mazeret belgeleri ile birlikte bolime dilekge ile basvurmalari
gerekmektedir.

e Yil i¢i ve yil sonu smavlar1 i¢cin mazeret dilek¢esinin 6grencinin danismani
tarafindan mutlaka onaylanmis olmasi gerekmektedir. Bolim Bagkanliginin uygun

gormesi durumunda 6grencinin dilekgesi ve ilgili belgeler Midiirliige gonderilir.
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e Yil sonu sinavlari icin Meslek Yiksekokulu Yodnetim Kurulu’nun uygun bulmasi
durumunda 6grenciyesinav hakki verilir.
e Mazaret sinavlarina dair bilgilere

e Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Sinav_Yé&nergesi .pdf linkinden

ulasabilirsiniz.
12. MEZUNIYET KOSULLARI

e Ogrencilerin 4 yariyillik ders planinda belirtilen tiim dersleri basarmasi ve en az
2.00 ortalamaya sahip olmalar1 gerekmektedir.

e Ogrencilerin 120 AKTS’lik is yukiinii tamamlamig olmalar1 gerekmektedir.

e Ogrenciler staj ydnetmeliginde belirtilmis olan 30 is giinli yaz stajin1 tamamlamak
zorundadirlar.

e Almasi gereken dersleri tamamladigi halde, 6grencilerin program degisikliginden
kaynaklanan kredi eksikleri se¢cmeli derslerle (teknik ve teknik olmayan)
tamamlanabilir.

e 1 adet Endustri 4.0 segmeli dersi, 1 adet bolum se¢meli ve 1 adet uUniversite ortak
secmeli dersi olmak Uizere toplam 3 tane se¢meli ders alinmalidir.

e Ogrencilerin &zellikle boliim disindan almak durumunda kaldiklar1 derslerin AKTS

kredilerine dikkat etmeleri gerekmektedir.
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13. KOMiIiSYONLAR

13.1. Staj Komisyonu

e Ogr. Gor. Feridun UYSAL (Baskan)
e Ogr. Gor. Metin SALTIK (Uye)
e Ogr. Gor. Dogan Murat CINAL (Uye)

Onlisans egitiminin énemli bir béliimiinii olusturan staj siiresince yapilacak pratik
calismaoldukca onemlidir. Bu asamada meslek elemani adaymin derslerde gordiigii
bilgi ve becerileri pratik calismayla pekistirmesi beklenmektedir. Alani ile ilgili
isletmeleri yerinde taniyarak, bu isletmelerde bizzat ¢alisarak ve gézlem yaparak yeni
kazanimlar edinilmesi beklenmektedir. Staj esnasinda 6grenci hentiz bilgi sahibi
olmadig1 birtakim derslerle ilgili konularla karsilasabilir. Burada da gerekli
arastirmalar1 yaparak gerekli bilginin elde edilmesi ve alacak oldugu derse iliskin On
bilgi elde etme imkani1 bulacagi gorulecektir.

13.1.1. Bolum Staj Komisyonun Gorevleri

e Ogrencilerin staj calismalarini Elektronik ve Otomasyon Bolimi Staj Uygulama
Esaslar1 gergevesinde incelemek, denetlemek ve degerlendirmek.

e Boliimiimiize farkli iiniversitelerden gelen 6grencilerin (yatay gecis, dikey gegis,
vb.) Onceki staj calismalarini degerlendirmek.

e Ogrencilere yonelik bilgilendirme toplantilar: diizenlemek.

Staj Yapacak Ogrencilerin Dikkat Etmeleri Gereken Hususlar, web sayfasinda yer
almaktadir. https://smyo.subu.edu.tr/tr/yonergeler

13.2. Universite - Sanayi Isbirligi (isletmede Mesleki Egitim) Komisyonu

e Ogr. Gor. Feridun UYSAL (Baskan)
e Ogr. Gor. Metin SALTIK (Uye)
e Opr. Gor. Dogan Murat CINAL (Uye)

Isletmede Mesleki Egitimin Amaci, dgrenim siireleri i¢inde kazandiklar1 bilgi ve
deneyimlerini pekistirmek, isyerlerindeki organizasyon yapisini tanitmak ve is
disiplini kazandirmak, almis olduklar1 teorik ve uygulamali Elektronik Teknolojileri
bilgilerini kullanabilme ve uygulamaya aktarma becerisini kazandirmak, Isletmede
Mesleki Egitim yaptiklar1 kurumlarda takim ruhu icerisindehareket ederek birlikte is
yapabilme aligkanligi kazandirmak, sektorde yasanan teknolojik geligsmeleri takip
edebilme imkani sunmaktir.
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Universite Sanayi isbirligi ile uygulama becerisine sahip Elektronik Teknikerlerini
yetistirmek, Universiteninve sanayinin imkanlarini karsilikli paylasmak ve bdylece bir
sinerji etkisi olusturmak hedeflenmektedir.

13.2.1. Modelin is Diinyasina Yararlari

Ihtiya¢ duyulan uygulama becerisine sahip Elektronik Teknikerlerini yetistirilecektir.
Programlar is diinyasinin gereksinimleri dogrultusunda giincellenecektir. Is diinyasi
ile akademik personelin kaynasmas: saglanacaktir. Isletmeler kendilerine uyum
saglayabilecek 6grencileri tespit edecektir. Isletmeler, ¢alisanlarin ise baslangic egitim
yikinden kurtulacaktir. ise baslayan elemanlarin daha kisa siirede adaptasyonu
saglanacaktir. EK bir maliyete katlanilmadan isgiiciielde edilecektir. Isletmelerin Arge
tesviklerinden yararlanmas1 saglanacaktir.

13.2.2. Modelin Isleyisi

e Donem iginde akademik takvim suresince 16 hafta olarak uygulanacaktir.

e Ogrencinin isyerine %80 oraninda devami zorunludur.

e Tam zamanl olacaktir.

e Isletmede Mesleki Egitimine isletmelerde devam edecek Ogrencilerin sigorta
primleri SGK hiikiimlerine gére Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi tarafindan
Odenecektir. (Sigorta, kaza ve meslek hastaliklarini kapsamaktadir)

e Isletmede Mesleki Egitimin uygun bir sekilde yapilabilmesi maksadiyla
ogrencilerin takip ve denetimi; Universiteden bir sorumlu &gretim elemant,
isletmelerden bir Isletmede Mesleki Egitim sorumlusu tarafindan yapilacaktir.

e Bagar1 notunun bir kism1 sorumlu 6gretim eleman: ve Isletmede Mesleki Egitim
Sorumlusu tarafindan ortak olarak belirlenecektir.

e Isletmede Mesleki Egitimini yapan dgrenciler basarili olmak igin 100 iizerinden en

az 65almalar1 gereklidir.

13.2.3. Isletmede Mesleki Egitim ve Isletmede Mesleki Egitim Ogrenci

Bilgilendirme
1. Adim:

Ogrenci ilk olarak “Isletmede Mesleki Egitim Yonergesini” incelemelidir. Bu
yOnergeye asagidabelirtilen adresten ulasilabilir.

muys.sabis.subu.edu.tr
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2. Adim:

Isletmede Mesleki Egitim dersini secebilmek icin gerekli olan sartlar1 saglayan
ogrenciler derssegim haftasinda Isletmede Mesleki Egitim dersini segmelidir.

Bu dersleri secebilmek igin gerekli kosullar asagida listelenmistir.

e Genel not ortalamasi en az 1,80 olmak.

3. Adim:

Ogretim yariyilinin ilk basladig1 hafta Isletmede Mesleki Egitim komisyonu tarafindan
ilan edilen giinde yapilan bilgilendirme ve yerlestirme toplantisina katilmalhdir.

Ogrenciler, bu toplantida doldurulan “Ogrenci Yonelim Belirleme Formu”
dogrultusunda isletmelere yerlestirileceginden, bu toplantiya katilmak 6nem arz
etmektedir.

4, Adim:

Isletmede Mesleki Egitim komisyonu tarafindan, 6gretim yar1 yilinimn ilk haftasinda,
yerlestirme toplantisin1 takip eden 2 gin icinde “Ogrenci Yerlestirme Listesi”
yaymlanmaktadir. Bu listeden yerlestirildiginiz isletmeyi 6grenerek 3 adet “Isletmede
Mesleki Egitim Kabul Formu” doldurarak isletmeye ve Meslek Yilksekokulunda
bolumiinlize onaylatip;

e 1 Adet Bolim Isletmede Mesleki Egitim Komisyonu’na

e 1 Adet Bolim Sekreterligi’ne (1 Adet nlfus clizdan fotokopisi ile birlikte)
e 1 Adet yerlestirildiginiz igletmeye vermelisiniz.

Isletmede Mesleki Egitim Kabul Formu’na asagidaki linkten ulasabilirsiniz.

muys.sabis.subu.edu.tr

5. Adim:

Isletmede Mesleki Egitim Kabul Formu’nda belirtilen baslama tarihinden itibaren
yerlestirildiginiz isletmeye giderek Isletmede Mesleki Egitime baslamalisiniz.

6. Adim:

Isletmede Mesleki Egitim yapiyorken Meslek Yiiksekokulu tarafindan ilan edilen
ara sinav haftasinin songuninde Sorumlu Ogretim Elemaninin teslim etmek tzere bir
ara rapor hazirlamalisiniz.

BolUm sayfasinda ara rapor 6rnegi verilmistir.
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7. Adim:

Isletmede Mesleki Egitim yapiyorken Meslek YUksekokulu tarafindan ilan edilen
donem sonu smav tarihlerinin ikinci haftasinda Sorumlu Ogretim Elemanina teslim
etmek (zere bir final raporu hazirlamalisimz. Raporla birlikte Sorumlu Ogretim
Eleman tarafindan size verilen anketleri ve isletme yetkilisinin kapali zarf icerisinde
verdigi Degerlendirme Formu da teslim edilmelidir.

8. Adim:

Isletmede Mesleki Egitim yapiyorken Meslek Yiiksekokulu tarafindan ilan edilen
tarinte Isletmede MeslekiEgitim dersi sinavina katilmalisiniz.

9. Adim:

Isletmede Mesleki Egitim yapiyorken Béliim tarafindan ilan edilen tarihte Isletmede
Mesleki Egitim dersi sozlii sunumuna katilmalisiniz. Bu sunum bdéliim tarafindan
belirlenen bir s6zIU sunum komisyonuna yapilacaktir.

13.2.4. Isletmede Mesleki Egitim ve Isletmede Mesleki Egitim Komisyon

Bilgilendirme
1. Adim:

Isletmede Mesleki Egitim-Isletmede Mesleki Egitim komisyonu tarafindan, iginde
bulunulan dénemin 11. Haftasinda, bir sonraki dénemde Isletmede Mesleki Egitim
yapacak ogrenciler i¢in bilgilendirme toplantis1 gergeklestirilmelidir. Bu toplantida
asagida verilen konular hakkinda 6grencilere bilgi verilmelidir.

e Isletmede Mesleki Egitim ve Isletmede Mesleki Egitim derslerini secebilmek igin
gerekli kosullar.

e lsletmede Mesleki Egitim — Isletmede Mesleki Egitim 6grenci kilavuzunda
belirtilen islem basamaklari.

e Mesleki Uygulama Sistemi’nin (MUYS) tanitima.

e Isletmelerin 6grenci talep edebilmesi igin MUYS kayd: yaptirmasi ve kayittan
sonra agilansistem Ozelliklerini kullanarak 6grenci talebi olusturabilecegi.

o Ogrencilerin, Isletmede Mesleki Egitim yapacagi isletmeyi (b6lumin uygun
gobrmesikosuluyla) kendilerinin ayarlayabilecekleri.

e Isletmede Mesleki Egitim yapilacak donemin ilk haftasinda yapilacak “yerlestirme

toplantisina” d6grencilerin kesinlikle katilmalar1 gerektigi.
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2. Adim:

Is yeri uygulamas: yapilacak dénemin baslamasindan bir énceki hafta (Ders Kayit
Haftas1) Isletmede Mesleki Egitimi ile ilgili asagida belirtilen icerikte bir duyuru
yayinlanmalidir.

“Isletmede Mesleki Egitim-isletmede Mesleki Egitimni sececek dgrencilerin genel not
ortalamasi en az 1.80 olmasi gerekmektedir. Aksi halde ders segimleri onaylansa dahi
Isletmede Mesleki Egitim Komisyonu tarafindan herhangi bir isletmeye
yerlestirilmeyeceklerdir.

Ayrica donemin ilk haftasinin 2. Glnlnde yerlestirme toplantisi yapilacaktir ve bu
toplantiya Isletmede Mesleki Egitim dersini segen her o6grencinin katilmasi
zorunludur.”

3. Adim:

Ogretim doneminin ilk haftassnin 2. Ginlnde Isletmede Mesleki Egitim
Komisyonunca yerlestirme toplantist yapilmalidir. Toplantida Isyeri Uygulama
Komisyonu asagida belirtilen islemleri ger¢eklestirmelidir.

e Isletmede Mesleki Egitim &grenci kilavuzunda belirtilen islem basamaklari tekrar
Ozetlenmeli boylelikle daha 6nce yapilan bilgilendirme toplantisina katilmayan
ogrencilerinde siire¢ hakkimda bilgi sahibi olmasi saglanmalidir.

e Ogrencilere “Yo6nelim Belirleme Formu” doldurulmalidir.

e MUYS’tan 6grenci talep eden isletmelerin listesi ¢ikarilip bu isletmelerden gevre
sehirlerdeolanlarina gitmek isteyen 6grencilerin listesi olusturulmalidir.

e Kendisi isletme ayarlamis 6grencilerin Isletmede Mesleki Egitim Komisyonunca
uygun gorilen- listesi ¢ikarilmalidir.

4. Adim:

Miimkiinse Ogrencilerle yapilan yerlestirme toplantisinin akabinde komisyon olarak
toplanip 6grencileri uygun olan isletmelere yerlestirmeli ve yerlestirme listesini ilan

etmelidir. Yerlestirme islemi yapilirken asagidaki hususlar dikkate alinmalidir.

e Isletmede Mesleki Egitim yapacak 6grencilerin genel not ortalamalarinin en az 1. 80

oldugu kontrol edilmelidir.
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5. Adim:

flan edilen yerlestirme listesindeki 6grenciler “Isletmede Mesleki Egitim Kabul
Formunu” doldurmali ve bu formun bir 6rnegi komisyonumuzdaki Ogretim
Gorevlisince teslim alinmalidir.

6. Adim:

Yerlestirme islemi yapilan 6grencilere boliimiimiiz 6gretim iiyelerinden “Sorumlu
Ogretim Eleman:1” atanmal1 ve bu bilgilerin SABIS ten girisi yapilmalidir.

7. Adim:

Ilgili déneme ait Ogrenci-isletme-6gretim eleman1 bilgilerini iceren tablo
olusturulmalidir. Bu tablo olusturulurken asagidaki hususlar g6z 6ninde
bulundurulmalidir.

e Ogrenciye ait; okul numarasi, cep telefonu, mail adresi bilgileri bulunmalidr.

e lsletmenin agik ismi bulunmalidir.

¢ Hangi hocanin hangi isletmedeki hangi 6grenciye denetime gidecegi belirtilmelidir.
e Bu tablonun bir 6rnegi dekanligin ilgili birimince istenen sablona uygun olarak

dizenlenipdekanliga iletilmelidir.

8. Adim:

Isletmede Mesleki Egitim basladiktan sonraki her ay Sorumlu Ogretim Elemam
tarafindandenetim icin isletmeler ziyaret edilecektir. Ziyaretlerden sonra Sorumlu
Ogretim Eleman: tarafindan hazirlanan raporlar ziyaret aymin son haftasmin cuma
gundne kadar dekanligin ilgilibirimine iletilmelidir.

9. Adim:

Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii taraindan ilan edilen ara sinav haftasindan bir hafta
once ara rapor teslimi ile ilgili duyuru yayinlanmalidir.

10. Adim:

Sorumlu dgretim iiyelerinin son isletme ziyaretinden 6nce Isletmede Mesleki Egitim
anketleri Meslek Yiiksekokulu Miidirliigiiniin ilgili biriminden temin edilerek
Sorumlu 6gretim Uyelerine verilmelidir.

11. Adim:

Akademik takvimde belirtilen donem sonu sinav tarihlerinden iki hafta once final
raporu teslimi ile ilgili duyuru yayinlanmalidir.
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12. Adim:

Donem sonu smavlarinin yapildigi ikinci hafta icerisinde belirlenen bir tarihte sozlii
sunumlar yapilmalidir. Bu sunumlarda gorev alacak Ogretim gorevlileri bolim
tarafindan belirlenerek ilan edilecektir. Bu sunumlarin duyurusu da yine dénem sonu
smavlarinin yapilacagi tarihten bir hafta 6nce yapilmalidir.

13. Adim:

So6zIU sunumlardan sonra, Sorumlu 6gretim Uyelerinin  not girislerini yapmalarini
takiben,Sorumlu 6gretim Gyelerinin 6grencilerden aldiklari,

e Isveren Degerlendirme Formu
e Isveren Memnuniyet Anketi

e Ogrenci Memnuniyet Anketi

formlari ve Sorumlu Ogretim Elemaninin doldurdugu

e Ogretim Gorevlisi Degerlendirme Formu

e Ogretim Gorevlisi Memnuniyet Anketi

formlar1 toplanarak anketler Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigiiniin ilgili birimine
iletilmeli, degerlendirme formlar1 da Isletmede Mesleki Egitim dosyasina
konulmalidir.

13.2.5. Isletmede Mesleki Egitim ve Uygulamasi Sorumlu Ogretim Gorevlisi

Bilgilendirme
1. Adim:

Isletmede Mesleki Egitim Komisyonu tarafindan donemin ilk haftasinda 6grenci
yerlestirmelerive Sorumlu 6gretim gorevlisi-ogrenci eslestirmeleri yapilarak ilgili
hocalara bu liste gonderilecektir. Ayrica SABIS’ten bu eslestirmelere uygun olarak
gerekli islemler yapilacaktir.

Sorumlu hoca, komisyonun gonderdigi liste ile SABIS listesini karsilastirmal1 varsa
bir sorun Isletmede Mesleki Egitim Komisyonu’na iletmelidir.

2. Adim:

Isletmede Mesleki Egitim basladiktan sonraki her ay Sorumlu Ogretim Elemam
tarafindan denetim igin isletmeler ziyaret edilecektir. Ziyaretlerden sonra belirlenen
tarihlerde (genelde ziyaret ayinin son haftasinin cuma ginl olmaktadir) Sorumlu
Ogretim Elemam tarafindan hazirlanan raporlar isletmede Mesleki Egitim Komisyonu
sorumlusuna iletilmelidir.
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3. Adim:

Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii tarafindan ilan edilen ara sinav haftasinda ara rapor
teslimi  yapilacaktir. Saha ziyaretlerinde ara rapor hakkinda G6grenci
bilgilendirilmelidir.

4, Adim:

Sorumlu dgretim Uyelerinin son isletme ziyaretinden 6nce Isletmede Mesleki Egitim
Komisyonu tarafindan isletmede Mesleki Egitim-Isletmede Mesleki Egitim anketleri
ve degerlendirme formlar1 dagitilacaktir. Bu anketler ve degerlendirme formlart son
isletme ziyaretinde Ogrenci ve isletmeye verilerek final raporu ile birlikte teslim
edilmesi gerektigi belirtilmelidir.

5. Adim:

Akademik takvimde belirtilen dénem sonu sinav tarihlerinden iki hafta énce final raporu
teslim edilecektir. Bu durumu son isletme ziyaretinde Sorumlu 6gretim gorevlisi,
ogrenciye belirtmelidir.

6. Adim:

Doénem sonu sinavlariin yapildigi ikinci hafta icerisinde belirlenen bir tarihte(final
rapor teslimi ile ayn1 giin olabilir) sozlii sunumlar yapilmalidir. Bu sunumlarda gérev
alacak ogretim gorevlileri bolum tarafindan belirlenerek ilan edilecektir. Bu sunumlar
hakkinda da son isletme ziyaretinde Sorumlu ogretim gorevlisi Ogrenciyi
bilgilendirmelidir.

7. Adim:

Sozlt sunumlardan sonra, Sorumlu 6gretim Gyelerinin not girislerini yapmalarini
takiben,Sorumlu 6gretim Gyelerinin 6grencilerden aldiklari;

e Isveren Degerlendirme Formu
e Isveren Memnuniyet Anketi

e Ogrenci Memnuniyet Anketi

formlar1 ve Sorumlu Ogretim Elemanmin doldurdugu;

e Ogretim Gorevlisi Degerlendirme Formu

e Ogretim Gorevlisi Memnuniyet Anketi

Formlarimi Isletmede Mesleki Egitim Komisyonu sorumlusuna iletilmelidir.
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13.2.6. Isletmede Mesleki Egitim Icin Oneriler

1. Isletmede Mesleki Egitim yapacak 6grenci, mesleki becerilerine uygun, mezun
olduktan sonra g¢alismak istedigi alanda is yapan, ikamet ettigi konuma yakin
isletmelerle goriiserek Isletmede Mesleki Egitimni tanitip ilgil isletmelerle goriismesi
ve mimkiinse Isletmede Mesleki Egitim igin kabul almasi 6grencinin gelecegi igin
faydali olacaktir.

2. Zorunlu yaz stajlarim1 (30 Is guni) Isletmede Mesleki Egitim ile birlestirerek
isletmedeki uygulama suresini uzatmasi sahayr daha iyi tanima konusunda faydal
olabilmektedir.

3. Isletmede Mesleki Egitim Komisyonu tarafindan yapilan, isletmede Mesleki
Egitim bilgilendirme ve yerlestirme toplantilarina kesinlikle katilmalisiniz.

4. Isletmelerde herhangi bir sorun oldugunda miimkiin olan en kisa siirede Isletmede
Mesleki Egitim Komisyonu ile iletisime gegmeniz faydali olacaktir.

5. Sakarya Meslek Yiksekokulundaki duyurulari sik sik kontrol etmeniz faydal
olacaktir.

13.2.7. Isletmede Mesleki Egitim Hakkinda Sik¢a Sorulan Sorular

1. Soru: Elektronik Teknolojisi Program1 dort(4) yartyillik mufredat programinda 4.
yariyillda yer alan Isletmede Mesleki Egitim dersini sekizinci (3) yariyilda alabilir
miyim?

Cevap: Alabilirsiniz. Her iki yariyillda da gecerli olan 1.80 genel not ortalamasi
kosullarini sagliyorsaniz alabilirsiniz.

2. Soru: Isletmede Mesleki Egitimn istedigim herhangi bir sehirde yapabilir miyim?

Cevap: Farkli bir sehirde Isletmede Mesleki Egitim yapmak isteyen bir dgrenci,
Isletmede Mesleki Egitim yapmak istedigi isletmeyi de belirterek ilgili komisyona
miiracaat etmelidir. Komisyon uygun goriirse farkli bir sehirde Isletmede Mesleki
Egitim yapilabilir.

3. Soru: Yurt diginda (Erasmus staji vb. uygulamalarla) Isletmede Mesleki Egitim
yapabilir miyim?

Cevap: Farkli bir iilkede Isletmede Mesleki Egitim yapmak isteyen bir dgrenci,
Isletmede Mesleki Egitim yapmak istedigi isletmeyi de belirterek ilgili komisyona
miiracaat etmelidir. Komisyon uygun gorirse farkli bir iilkede Isletmede Mesleki
Egitim yapilabilir.
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4. Soru: Yaz tatilinde Isletmede Mesleki Egitim yapabilir miyim?

Cevap: Yapamazsimiz. Isletmede Mesleki Egitim bir ders oldugu icin sadece ilgili
oldugu yariyilda agilir ve sadece akademik takvimde belirtilen 6gretim donemleri
icerisinde yapilabilir.

5. Soru: Isletmede Mesleki Egitim yapacagimiz isletmeyi kendimiz ayarlayabilir
miyiz?

Cevap: Ayarlayabilirsiniz.
6. Soru: Isletmede Mesleki Egitim yapilacak isletme ile ilgili kisitlamalar neler?
Cevap: Isletmede calisan en az bir Universite mezunu ¢alian olmalidir.

7. Soru: Isletmede Mesleki Egitim ile birlikte aldigimiz dersler var. Bu derslere
yetismek i¢in isletmede ki ¢aligma saatlerinden 6nce ¢ikabilir miyiz?

Cevap: Isletmede Mesleki Egitiminin disindaki derslerinizi 2. Ogretimden
secmelisiniz. Bununla birlikte Isletmede Mesleki Egitim yapacagmiz isletmeye
Isletmede Mesleki Egitim Kabul Formu’nu onaylatmaya gittiginizde isletme
yetkilisine haftalik ders programinizi goturerek dersiniz oldugu ginlerde dersinize
yetisecek kadar erken ayrilmak igin izin istemelisiniz. Ders programini onaylatmakta
(Imza-kase) ilerleyen haftalarda olusabilecek sorunlar igin faydal olabilir.

8. Soru: Sinav haftalarinda isletmeye gitmek zorunda miyi1z?

Cevap: Isletmede Mesleki Egitim 16 hafta olarak uygulanmaktadir. %20 devamsizlik
hakkimz vardir. Isletmenin %20’den fazla devamsizlik belirtmesi durumunda bu
dersten kalirsiniz. Sinav haftalarinda %20 devamsizligi asmayacak sekilde sinav
saatlerinde ve bazi giinlerde Isletme yetkilisinin onay1 ve bilgisi dahilinde isletmeye
gitmeyebilirsiniz.

9. Soru: isletmede Mesleki Egitim dersinin not degerlendirilmesi nasil yapilmaktadir?

Cevap: Isletmede Mesleki Egitim dersi igin: Sorumlu Ogretim Elemaninin verdigi not,
Isletme Yetkilisi’nin verdigi not ve béliim tarafindan yapilan sinavdan aldiginiz notlar
belli katsayilarlacarpilarak Isletmede Mesleki Egitim dersinin notu olusturulmaktadir.

Isletmede Mesleki Egitim dersi igin: Ogrenciler Isletmede Mesleki Egitimin ilgili
oldugu yariyilda final sinavlarinin yapildigi 2.hafta bolim tarafindan olusturulan bir
kurulun huzurunda bir sunum yapmaktadir. Bu sunum neticesinde kurul degerlendirme
yapmaktadir.

10. Soru: Isletmede Mesleki Egitim kapsaminda Isletme herhangi bir ticret 6demekte
midir?

Cevap: isletmede Mesleki Egitim Y&nergesi'nin dayanak boliimiinde; “Bu ydnerge;
3308 Sayili Mesleki Egitim Kanunu, 6111 sayili Kanun’un 62-64 maddelerine, 2547
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sayil Yiksek Ogretim Kanunu’nun ek 23. Maddesine ve Sakarya Uygulamali Bilimler
Universitesi Lisans veOn lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi hiikiimlerine
dayanilarak hazirlanmistir.” ifadesi yer almaktadir.

Buna gore Isletmede Mesleki Egitim yapan 6grencinin 3308 sayili Mesleki Egitim
Kanununda diizenlenen Ucret haklari Isletmede Mesleki Egitim yaptig1 stire boyunca
korunacaktir.

11. Soru: Isletmede Mesleki Egitim yapilan siirede sigorta yapilacak midir?

Cevap: isletmede Mesleki Egitim yapilan siirede iiniversite tarafindan saglik islemleri
ve is kazalarini i¢eren sigorta yapilmaktadir. Bu sigortanin 6grencinin emeklilik yasini
belirlemede bir etkisi yoktur.

12. Soru: Isletmede Mesleki Egitim yaptigimiz isletmeyi degistirebilir miyiz?

Cevap: Isletmede Mesleki Egitim yaptiginiz isletme ile ilgili yasadiginiz sorunlarda
boliimiiniizdeki ilgili Ogretim Elemanmin ile goriismelisiniz. Isletmede Mesleki
Egitim komisyonu isletmenizi degismeyi uygun gorurse, isletme havuzunda 6grenci
talep eden baska bir isletmeye sizi yerlestirebilir. Veya sizden kendinize uygun bir
isletme bulmaniz isteyebilir.

13.3. Yatay Gegis, Intibak ve Muafiyet Komisyonu

e Ogr. Gor. Feridun UYSAL (Baskan)
e Ogr. Gor. Metin SALTIK (Uye)
e Opr. Gor. Dogan Murat CINAL (Uye)

13.3.1. Elektronik Teknolojisi Programn Intibak isleri Ogrenci Kilavuzu

Bolimimuzde 6grencilerin intibak siiregleri, {iniversitemiz 6grenci isleri tarafindan
yurutilenyerlestirme sureglerinden sonra, ilgili belgelerin bélimimiize ulastirilmasi
ile baglamaktadir.

Universitemizin yonetmeliklerine uygun olarak boliimiimiize yatay gecis yoluyla kabul
edilecek ogrencilerde aranan nitelikler, gerekli belgeler ve kosullara Sakarya
Uvygulamali _ Bilimler Universitesi Yatay Gecis Senato Esaslari  linkinden
ulasabilirsiniz.

Intibak islemleri asagida belirtilen 4(dért) durumda yapilmaktadir.
1. Yatay Gegis
a. Kurumlar Aras1 Yatay Gegis

b. Kurum i¢i Yatay Gegis

33



2. Dikey Gegis
3. Merkezi Yerlestirme Puani ile Yapilan Yerlestirmeler

4. Universite Okuyan Ogrencilerin Yeniden Sinava Girerek Yeni Bir Boliime
Yerlesmeleri.

13.3.2. Yatay Gegis Intibaklari, Merkezi Yerlestirme Puam ile Yapilan Gegisler

ve Yeniden YKS Sinavina Girerek Yapilan Yerlestirmeler

e Yatay ge¢is intibaklar1 asagida belirtilen kurallar dogrultusunda Elektronik
Teknolojisi Programi Yatay Gegis, Intibak ve Muafiyet Komisyonu tarafindan
gergeklestirilir.

e Ogrencinin daha once 6grenim gordiigii Universitede almis oldugu derslerden,
bolimimiz 4 yaniyililk mofredat programinda karsiligi olan derslerin intibaki
yapilacaktir.

e Dersler “AKTS, DERS SAATI VE ICERIK UYUMU” ozelliklerine gore
degerlendirilerek,bolimumiiz 4 yartyillik mifredat programindaki karsiligi olan dersin
yerine sayilmaktadir.

e Intibaki yapilan dersin harf notu, daha 6nce 6grenim goriilen Gniversitenin harf
sistemi-yuzluk not iligkisine bakilarak yapilmaktadir.

e Birden fazla dersin, bélimimiuzdeki bir dersin yerine sayilmasi durumunda, notu
yuksek olan ders esas alinmaktadir.

e Ogrencinin intibak yariyih daha 6nce o6grenim gordiigii Yiksek Ogretim
Kurumu’na yerlestigi yila (Merkezi Yerlestirme Puani ile Yapilan Yerlestirmeler icin)
veya intibak ettirilen derslerinin toplam AKTS’sine (Yatay Gegis icin) bakilarak
yapilir. Daha 6nce 6grenim gordiigii Y liksek Ogretim Kurumu’nda hazirlik okumussa,

intibak yariyili hesaplanirken, hazirlik okudugu dénemler dikkate alinir.

Asagidaki linklerde bu konu hakkinda detayli bilgiler mevcuttur.

Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Lisans Ve On Lisans Egitim-Ogretim Ve
Sinav Yonergesi.pdf

Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Yatay Gecis Senato Esaslari
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https://smyo.subu.edu.tr/sites/smyo.subu.edu.tr/files/2022-01/Sakarya%20Uygulamal%C4%B1%20Bilimler%20%C3%9Cniversitesi%20Lisans%20Ve%20%20%20%C3%96n%20Lisans%20E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim%20Ve%20S%C4%B1nav%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://smyo.subu.edu.tr/sites/smyo.subu.edu.tr/files/2022-01/Sakarya%20Uygulamal%C4%B1%20Bilimler%20%C3%9Cniversitesi%20Lisans%20Ve%20%20%20%C3%96n%20Lisans%20E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim%20Ve%20S%C4%B1nav%20Y%C3%B6nergesi.pdf

Ogrenci asagidaki adimlari takip ederek yatay gecis intibak islemlerini tamamlayabilir.
1. Adim:

Yatay Gegis, Intibak ve Muafiyet komisyonu, dgrenciden yatay gecis siirecinde
universitemiz dgrenci isleri tarafindan istenen “transkript ve ders icerikleri” belgeleri
dogrultusunda 6grencinin intibakini gergeklestirecektir.

Intibaki  gerceklestirilen ogrenciye bolim  sekreterligi _tarafindan, intibak
komisyonunca onaylanmis “Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Onlisans
Intibak Formu” verilecektir.

2. Adim:

Onayli “Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Onlisans intibak Formu” belgesini
alan 6grenci formu incelemelidir. Formda yapilan ders eslestirmeleri ve intibaki
yapilan derslerin notlarina iligkin bir itiraz1 varsa bu durumu béliimiimiiz Yatay Gegis,
Intibak ve Muafiyet komisyonunda gorevli 6gretim elemanina iletmelidir.

3. Adim:

Boliimiimiiz Yatay Gegis, Intibak ve Muafiyet komisyonunca hazirlanan, dgrenciye
ait “Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Onlisans Intibak Formu” belgesi,
Meslek Yuksekokulu yonetim kuruluna gonderilir. Meslek Yuksekokulu yénetim
kurulunca onaylanan belgeler, iiniversitemiz Ogrenci Isleri’ne gonderilir. Ogrenci
Isleri de yatay gecis yapan dgrencinin intibakin1 BYS’ye isler.

5.Adim: Ogrenci ders segimi yapmak icin ilgili oldugu danismanma gitmelidir.
Boylelikle 6grencinin yatay gegis intibaki tamamlanmis olur.
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13.4. Burs Komisyonu

e Dr. Ogr. Uyesi Ismail GUMUS

e Ogr. Gér. Cemil GUVENDI

e Ogr. Gor. Omer Sezai AYKAC

e Do¢.Dr. Adem ONAT

e Dr. Ogr. Uyesi Hiiseyin ISKENDER
e Ogr. Gor. Miikremin AY

Bu komisyonun amaci tiniversitede lisans ve lisansiistii diizeyinde 6grenim géren
basarili ve maddi ve maddi imkanlar1 yetersiz 6grencilere verilecek burslara ve
burslulara burslulara iliskin adaylik ve bagvuru, kabul, degerlendirme , tahsis ve devam
esaslarin1 diizenlemektir.

Burslarin Tiirleri : Universite tarafindan her yil yeniden tespit ve ilan edilecek
kontenjan ,tutar ve slrelerde verilecek olan karsiliksiz burslarin tiirleri sunlardir:

o KYK Bursu
e Rektorluk Bursu
e Kismi Zamanli Ogrenci Bursu

e Yemek Bursu

13.4.1. Adayhk ve Basvuru Sartlar

e KYK Bursu: Universitemizce; daha dnceki yillarda ya da i¢inde bulunulan 6gretim
yilinda YURTKUR’dan burs veya 6grenim kredi almis ya da almakta olanlar ile
ogretim kurumuna bir y1l ara vermis olanlara, 6gretim kurumunda bir 6gretim yili veya
bir yildanfazla basarisiz olan 6grencilere Burs Yonetmeligi geregince burs verilmez.
Bu durum disinda 6grenciler disinda kalan 6grenciler basvuru yapabilirler

e Rektorlik Bursu: Universitemizin belirledigi kontenjan dahilinde ihtiyag sahibi
olan venot ortalamasi 4.0 izerinden 2.0 Usti olan 6grenciler bagvuru yapabilirler.

e Kismi Zamanh Cahsma Bursu: Universitemizin belirledigi kontenjan dahilinde
lisans veyuksek lisans 6grencileri bagvuru yapabilirler.

e Yemek Bursu:Universitemizin belirledigi kontenjan dahilinde tiniversite 6grencisi

olanherkes basvuru yapabilir.
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Kontenjanlarin Tespiti ve Duyurulmasi: Her yil iiniversite burs komisyonu
tarafindan yillik kontenjan miktari; burslarin turleri, miktar ve streleri Gniversite
bitcesi tarafindan bu is i¢in ayrilan Odenege uygun olarak kararlastirilir.
Kontenjanlarin lisans ve lisansustl ogrencilere duyurulmasi bolim tarafindan
gergeklestirilir.

Basvuru: Universite bursu icin basvurular, Meslek Y iksekokuluna génderilen Burs
basvuru formunu doldurur. Burs yonetmeliginde belirlenen adaylik sartlarini saglayan
her 6grenci burs formunu doldurduktan sonra istenen ek belgelerle birlikte belirlenen
tarihler icerisinde burs komisyonu Uyelerine teslim eder.

Adaylarin Secilmesi: Universite bursiyerlerinin segimi iki asamada gergeklestirilir.
Boliim yoneticileri arasindan segilen burs komisyonu iiyeleri burs basgvuru belgelerini
degerlendirir. Daha sonra secilen adaylar asil ve yedek liste olmak Uzere 2 farkli listeye
ayrilir. Son olarak secilen adaylar bolim yodnetim kurulunun onaylamasi ile ilan
edilirler. Asil listede olan adaylarin istememesi ve gerekli evraklari getirmemesi
durumunda kisilisteden silinir ve yedek listeden olan aday bu bursa hak kazanir.

Bursun Tahsisi: Ogrenciye bursun tahsis Meslek Y tiksekokulu Y6netim Kurulun’ca
yapilir . Yonetim kurulu bagvuran adaylarin durumlarini burs komisyonu tutanaklarina
gore inceler; gerekli gorirse ek bilgi ve belgeleri ister , milakat yapar ve nihai karari
Verir.

Bursun Odenmesi: Burs miktar1 6nlisans ve lisans seviyelerinde farklidir. Burs
tutarlarin1 ve yillik artik oranlarmi Yonetim Kurulu belirler. Universite secilen
ogrencilerin burslarini aylik olaran bursiyerlerin banka hesaplarina havale eder.

13.5. Mezuniyet Not Kontrol Komisyonu

e Ogr. Gor. Feridun UYSAL (Baskan)
e Ogr. Gor. Metin SALTIK (Uye)
e Ogr. Gor. Dogan Murat CINAL (Uye)

Komisyonun amaci, 6grenci transkriptlerinin mezuniyet sartlari icin uygunlugunu
incelemek. Transkriptinin mezuniyet i¢in uygunlugu kontrol edilecek dgrencilere ait
transkriptler komisyonca incelenerek bolim onayina sunulur. Bolim tarafindan
onaylanan transkriptler bir tutanakla Meslek Yuksekokulu yonetim kuruluna,
ardindan 6grenci islerine yonlendirilir.
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14. AKADEMIK ETIK

Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Sakarya Meslek Yiiksekokulu Elektronik
Teknolojisi Programi 6grencilerinin akademik etik kurallarina uygun hareket etmeleri
beklenir. Bu kapsamda 6grencilerimiz:

e Sinav kurallarina uyarlar ve gbzetmenleri yaniltict davraniglarda bulunmazlar,

e Sinavlarda birbirlerinden ve izin verilmeyen kaynaklardan kopya ¢ekmezler,

e Odev, proje, laboratuvar raporu v.b. faaliyetlerde ilgili kurallara uyarlar,

e Grup calismast olmayan Odev ve proje raporlarinda arkadaslari ile fikir
aligverisindebulunabilirler; fakat teslim ettikleri is sadece kendilerine ait olur,

e Daha onceleri yapilmis 0dev, proje ve laboratuvar raporlarinin tamamini veya bir
kismimikendileri yapmis gibi teslim etmezler,

e Raporlarda kaynak gostermeden basili veya internet kaynagi kullanmazlar. “Kes-
yapistir” yolu ile raporlarinin tamamini veya bir kismini olusturmazlar,

e Kaynak verme kurallarini bilirler ve uygularlar,

e Grup calismalarinda esit yuk alirlar, grup arkadaslarinin dezavantajina olabilecek
highirdavranista bulunmazlar.

e Yoklama kagitlarin da birbirlerinin yerine imza atmazlar veya attirmazlar.

e Kendi ¢ikari igin baskalarini haksizliga ugratacak davranislarda bulunmazlar.

14.1. Kaynak Verme Kurallari

Bir rapor veya tez igerisinde hazirlayan kisiye ait olmayan her tiirlt bilgi, fikir, tablo,
grafik, sekilicin kaynak gosterilmesi gerekmektedir. Kaynak gosterimi icin farkl
formatlar kullanilabilir. Ensik kullanilan yéntem ise rapor veya tez icerisinde deginilen
belgelerin birden baslayarak kdseliparantez iginde numaralandirilmasidir.

Dergi Makalesi

Ning, X., and Lovell, M. R., 2002, “On the Sliding Friction Characteristics of
Unidirectional Continuous FRP Composites,” ASME J. Tribol., 124(1), pp. 5-13.

Kitap

Jones, J., 2000, Contact Mechanics, Cambridge University Press, Cambridge, UK,
Chap. 6.
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Konferans Makalesi

Lee, Y., Korpela, S. A., and Horne, R. N., 1982, “Structure of Multi-Cellular Natural
Convection in a Tall Vertical Annulus,” Proc. 7th International Heat Transfer
Conference, U.Grigul et al., eds., Hemisphere, Washington, DC, 2, pp. 221-226.

Tez

Tung, C. Y., 1982, “Evaporative Heat Transfer in the Contact Line of a Mixture,”
Ph.D.thesis,RensselaerVVPolytechnic Institute, Troy, NY.

Teknik Rapor

Kwon, O. K., and Pletcher, R. H., 1981, “Prediction of the Incompressible Flow
Over ARearward-Facing Step,” Technical Report No. HTL-26, CFD-4, lowa State
Univ., Ames, IA.

Web Sitesi

“Internal Combustion Engine”, retrieved from
http://www.princeton.edu/~achaney/tmve/wiki100k/docs/Internalcombustion
engine.html, on March 2nd, 2014.

o Kaynak listesinde verilmis olan tum kaynaklara metin igerisinde mutlaka deginilmis
olmasi1 gerekmektedir.

e Kaynak kullanilmasi ilgili kaynaktan “kelimesi kelimesine” kes-yapistir yapmak
degildir. Tlgili kaynaktaki diisiinceyi, fikri ve bilgiyi metin yazarmin kendi ciimleleri
ile yeniden ifadeetmesidir.

e Cok sik olmasa da bir kaynaktan bir tanimi1 veya cimleyi “kelimesi kelimesine” alma

ihtiyacidogabilir. Bu durumda alinan kisim tirnak i¢ine alinmali (. ) ve sonunda ilgili

referans verilmelidir.
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15. FORMLAR

e Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Lisans ve On Lisans Egitim-Ogretim ve

SinavY dnetmeligine:

https://www.subu.edu.tr/tr/duyuru/lisans-ve-onlisans-egitim-ogretim-sinav-
yonetmeligi

e Yiiksekdgretim Kurumlar: Ogrenci Disiplin Yénetmeligine:

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=16532&MevzuatTur=7&Me
vzuatTertip

adresinden ulasabilirsiniz.

https://smyo.subu.edu.tr/tr/formlar  linki  Gzerinden  asagidaki  formlara
ulasabilirsiniz.

o Mazeretli derse yazilma formu,

e Onceki dgrenimlerin kazanimi kapsaminda sinava girmek icgin basvuru formu,
e Sorumlu degil islemi i¢in bagvuru formu

e Zorunlu dersten ¢ekilme formu.

e Staj ile ilgili bagvuru formlari

e Isyeri egitimi ve isyeri uygulamasi ile ilgili tim basvuru formlari

40


http://www.subu.edu.tr/tr/duyuru/lisans-ve-onlisans-egitim-ogretim-
http://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=16532&MevzuatTur=7&MevzuatTertip
http://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=16532&MevzuatTur=7&MevzuatTertip
https://smyo.subu.edu.tr/tr/formlar

	1.  AKADEMİK KADRO
	2. ÖNLİSANS PROGRAMI
	2.1. Komisyonlarda yer alan öğretim elemanları

	3. BÖLÜM TANITIMI
	3.1.  Laboratuvar  Kullanımı

	4. Elektronik teknolojisi PROGRAMI
	4.1. Programın Hedefi
	4.2. Program Amaçları
	4.3. Program Çıktıları
	4.4. Çalışma Alanları
	4.5. Dikey Geçiş Yapılabilecek Lisans Bölümleri
	4.6. Çap ve Yan Dal İmkanları
	4.7. Programın Bulunduğu Meslek Yüksek Okulları
	4.8. Ders Planları ve İçerikleri
	4.9. Elektronik Teknolojisi Programı IV Yarıyıllık Ders Planı

	5. ORYANTASYON PROGRAMI
	5.1. Oryantasyon Takvimi
	5.2. Oryantasyon Etkinliklerine Katılım
	5.3. Oryantasyon Programının Organizasyonu
	5.4. Oryantasyon Programının Kazanımları

	6. KAYITLAR VE EKLE-SİL İLE İLGİLİ GENEL KURALLAR
	7. ÇİFT ANADAL PROGRAMI
	8. YANDAL PROGRAMI
	9. SINAV KURALLARI
	10. ARA SINAV( VİZE) VE FİNAL TARİHLERİ İLE İLGİLİ BİLGİLER
	11. MAZERET SINAVLARI
	12. MEZUNİYET KOŞULLARI
	13. KOMİSYONLAR
	13.1. Staj Komisyonu
	13.1.1. Bölüm Staj Komisyonun Görevleri

	13.2. Üniversite - Sanayi İşbirliği (İşletmede Mesleki Eğitim) Komisyonu
	13.2.1. Modelin İş Dünyasına Yararları
	13.2.2. Modelin İşleyişi
	13.2.3. İşletmede Mesleki Eğitim ve İşletmede Mesleki Eğitim Öğrenci Bilgilendirme
	13.2.4. İşletmede Mesleki Eğitim ve İşletmede Mesleki Eğitim Komisyon Bilgilendirme
	13.2.5. İşletmede Mesleki Eğitim ve Uygulaması Sorumlu Öğretim Görevlisi Bilgilendirme
	13.2.6. İşletmede Mesleki Eğitim İçin Öneriler
	13.2.7. İşletmede Mesleki Eğitim Hakkında Sıkça Sorulan Sorular

	13.3. Yatay Geçiş, İntibak ve Muafiyet Komisyonu
	13.3.1. Elektronik Teknolojisi Programı İntibak İşleri Öğrenci Kılavuzu
	13.3.2. Yatay Geçiş İntibakları, Merkezi Yerleştirme Puanı ile Yapılan Geçişler ve Yeniden YKS Sınavına Girerek Yapılan Yerleştirmeler

	13.4. Burs Komisyonu
	13.4.1. Adaylık ve Başvuru Şartlar

	13.5. Mezuniyet Not Kontrol Komisyonu

	14. AKADEMİK ETİK
	14.1. Kaynak Verme Kuralları

	15. FORMLAR

